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Учреждения; 

- содействует совершенствованию материально-технической базы, состояния территории 

Учреждения; 

- осуществляет иные полномочия в соответствии с Положением о Родительском комитете 

Детского сада. 

2.3.  Оказывает помощь администрации  в организации и проведении родительских собраний. 

2.4.  Контролирует совместно с администрацией Учреждения организацию и качество 

питания, медицинского обслуживания  воспитанников. 

2.5. Рассматривает обращения  родителей (законных представителей)  воспитанников, 

работников  и других лиц в свой адрес, а также по поручению руководителя  в адрес 

администрации Учреждения. 

2.6. Вносит предложения на рассмотрение администрации Учреждения по вопросам 

организации образовательного процесса. 

 

 

 

III. Порядок формирования и состав 

 

3.1. В состав Комитета входят представители родительских комитетов всех возрастных 

групп Учреждения.  

3.2. Председатель Родительского комитета избирается из числа членов Комитета простым 

большинством голосов. 

3.3. Комитет созывается председателем по мере необходимости, но не реже двух раз в год. 

Внеочередные заседания Комитета проводятся по требованию не менее одной трети его 

членов. 

3.4. Заседание Комитета считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух 

трети его членов. 

3.5.  Решение Комитета принимается простым большинством голосов присутствующих 

членов. В случае равенства голосов, голос председателя является решающим. Процедура 

голосования определяется Комитетом самостоятельно. 

 

IV. Права и обязанности 
 

Родительский комитет имеет право: 

4.1.  Обращаться к администрации и другим коллегиальным органам управления Учреждения 

и получать информацию о результатах рассмотрения обращений. 

4.2.   Принимать участие: 

- в разработке локальных актов Учреждения; 

- организации деятельности блока дополнительного образования детей. 

4.3.   Вносить предложения на рассмотрение администрации Учреждения: 

-           о поощрениях  воспитанников и их родителей (законных представителей); 

-    по организации работы педагогического, медицинского и обслуживающего персонала. 

4.4. Выбирать председателя родительского комитета, его заместителя и контролировать их 

деятельность. 

4.5.  Принимать решения: 

- о создании или прекращении своей деятельности; 

- о создании и роспуске своих постоянных и (или) временных комиссий, назначении их 

руководителей; 

- о прекращении полномочий председателя родительского комитета и его заместителя. 

4.6.  Контролировать качество питания детей и внебюджетное финансирование; 

4.7. Заслушивать доклады заведующей о состоянии и перспективах работы и по отдельным 

вопросам, интересующих родителей. 

4.8. Присутствовать по приглашению на педагогических, общих  собраниях коллектива, 

городских конференциях по дошкольному воспитанию. 
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V. Ответственность комитета 

 

5.1. Родительский комитет несет ответственность: 

 за выполнение плана работы; 

 соответствие принятых решений действующему законодательству РФ и локальным актам 

Учреждения; 

 выполнение принятых решений и рекомендаций; 

 установление взаимодействия между администрацией Учреждения и родителями 

(законными представителями)  воспитанников по вопросам семейного и общественного 

воспитания. 

 

VI. Делопроизводство 

 
6.1. Заседания родительского комитета  оформляются протоколом. 

6.2. Тетрадь  протоколов Комитета  нумеруется постранично, прошнуровывается,  визируется 

подписью  руководителя Учреждения и печатью организации. 

6.3. В  тетради  протоколов фиксируется:  

 дата проведения заседания;  

 количественное присутствие (отсутствие) членов родительского комитета;  

 Ф.И.О, должность приглашенных участников родительского комитета;  

 повестка дня;  

 ход обсуждения вопросов;  

 предложения, рекомендации и замечания членов родительского комитета  и приглашенных 

лиц;  

 решения педагогического совета. 

6.4. Протоколы подписываются председателем и секретарем .  

6.5. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года. 

6.6. Протоколы оформляются не позднее 3 – х дней после его проведения.  

6.7. К протоколам прикладываются явочные листы. 

6.8. Протоколы Комитета  хранятся в Учреждении в течение 3 лет и передаются по акту (при 

смене руководителя или передаче в архив). 

6.9. Материалы к заседаниям  хранятся  в отдельной папке,  также в течение 3 лет. 
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